
Veja abaixo os principais pontos discutidos 
e as propostas dos Sindicatos e da OI: 
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Confira abaixo a proposta atualizada da ATMA/LIQ e a contraproposta do Sinttel 
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ITENS DA PAUTA  CONTRAPROPOSTA DO SINTTEL  3ª PROPOSTA DA LIQ

REAJUSTE DO PISO  
SINTTEL propõe reajustar o piso em 
janeiro  

LIQ propõe reajustar em maio

ABONO COMPENSATÓRIO  
 Com os salários reajustados na data 

base, não há abono.  

Propõe R$ 220  parcelado em 2 vezes 
para jornada de 180 horas e 
proporcional para jornadas inferiores

REAJUSTE ACIMA PISO  
SINTTEL propõe reajustar em janeiro/21 
com o índice de  5,51% (inflação)  

Propõe reajustar os salários em 1,5% a 
partir de maio/21  sem pagamento de 
abono  

PLANO DE SAÚDE  
SINTTEL propõe manter o modelo atual 
incluindo os recém contratados  

Propõe que o trabalhador assuma 
integralmente   a mensalidade e a 
coparticipação  

VR/VA  
SINTTEL propõe manter o modelo atual 
reajustando em 5,51%  

Propõe substituir por cesta básica ou 
refeição na empresa  

AUXÍLIO CRECHE, PNE,  
SINTTEL propõe reajustar na data base 
aplicando 5,51%  

Propõe congelar até 31.12.2021

CLÁUSULAS SOCIAIS  
SINTTEL exige discutir todas as 
cláusulas  

Irá avaliar a proposta  

Uma nova 

rodada de 

negociação 

está agendada 

para a

próxima 

sexta-feira 
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