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SINTTEL - Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicacoes do Estado da Bahia

Fundado em 19/07/1944

ATMA/LIQ insiste em
reajuste fora da data base

Empresa ainda propde retirada de beneficios e congelamento de saldrios

Foi realizada no dia 8 de abril, a segun-
da rodada de negociagao para fechamen-
to do Acordo Coletivo de Trabalho da
ATMA/LIQ. Dos 73 itens apresentados
pelo Sindicato na pauta de reivindica-
¢oes, a empresa respondeu apenas aos
itens econdmicos e apresentando retro-
€esso0s, como a substituicao do vale refei-
¢ao pela cesta basica ou o kit lanche, e o
custeio integral do plano de salde pelos
trabalhadores.

Referente aos salarios, a proposta da
empresa é reajustar os salérios dos teleo-
peradores em maio pagando um abono de

R$ 220 parcelado e proporcional as
horas trabalhadas e congelar os salérios
de quem recebe acima do piso até dezem-
bro sem qualquer compensacao.

O Sinttel se mantém firme no cumpri-
mento da sua pauta que pleiteia reajuste
na data base, aplicagdo do INPC nos
demais itens econdmicos, manutencao
do plano de salde e do tiquete refeicao
como praticado atualmente, além das
clausulas sociais.

Para tentar intimidar o Sindicato, a
empresa afirma que ja fechou o acordo
em outros estados, inclusive com a retira-

Confira abaixo a proposta imoral da LIQ e a contraproposta do Sinttel

da do tiquete e do plano de salide, o que o
Sinttel Bahia ndo aceita, mas alerta aos
trabalhadores para que se mantenham
mobilizados.
nosso acordo conquistas histéricas como
o plano de salde e o tiquete refeicao.

ATMA LIQ assombra os trabalhado-
res e trabalhadoras com o fantasma
do desemprego em plena pandemia.
A empresa protocolou junto ao Tribu-
nal Regional do Trabalho - TRT um
oficio convocando o Sindicato para
uma audiéncia de mediacao, onde
informara que demitird quinhentas
pessoas e solicita o aval do TRT para
parcelar os valores que serdo pagos

Precisamos manter em
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REAJUSTE DO PISO E'r']\g;ﬂ propoe reajustar o piso em LIQ propde reajustar em maio nas rescisoes desses empregados.
o Propge R 220 parcelado em 2 Para assegurar que todos recebes-
ABONO COMPENSATORIO Com os saldrios regjustados na data vezes para jornada de 180 horas e sem os valores, em anos anteriores
base, ndo hé abono. proporcional para jornadas - -, ]
inferiores Sinttel e TRT ja autorizaram esse
REAJUSTE ACIMA PISO SINTTE,L propde reajustar‘ em j_aneiro/2’| Propde congelar os salérios até modelo de parcelamento. O proble-
com o indice de 5,51% (inflagao) 31.12.2021 sem ahono ma é que a LIQ vem descumprindo
. Propde que o trabalhador assuma ‘s . .
PLAND DE SAUDE SINTTEL propée manter o modelo atual integralmente. a mensalidade e uma serie de cor]1p-rom|ssos, por isso
incluindo os recém contratados coparticipagdo o Sindicato sera firme na mesa de
VRVA SINTTEL propde manter o modelo atual Propde substituir por cesta basica mediacao exigindo o pagamento inte-
reajustando em 9,91% ou refeigdo na empresa gral das rescisdes, dentro do prazo
AUXILIO CRECHE, PNE, SL’;'EEEOPE(’E‘;‘;/:EB'“SW nadatabase | b e congelar até 31.12.2021 de 10 dias, conforme rege as leis
CLAUSULAS SQCIAIS SINTTEL exige discutir todas as clausulas | Iré avaliar a proposta trabalhistas.
SINTTEL - SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TELECOMUNICACOES DA BAHIA

Subsede - Feira de Santana

Rua D. Pedro |, n° 155 - Brasilia, Feira de Santana, Bahia CEP 44.088-228
- Email: sinttel.feira@sinttelba.com.br
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