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Ocorreu no dia 19 de janeiro, a pri-
meira reunido de negociacao para dis-
cussao das clausulas econémicas do
Acordo Coletivo de Trabalho da Neop-
bo. O Sindicato colocou em pauta, o
reajuste dos salarios e beneficios na
data-base e de acordo com o indice
Nacional de Preco ao Consu-
midor — INPC do periodo, que
foide 10,16%. >

A Neobpo alegou dificulda- &
des por conta da pandemia e {
estd propondo pagar apenas
70% do INPC e de forma par-
celada. A empresa ainda pro-
pos protelar a aplicagao do rea-
juste salarial para abril/22 e
pagar o retroativo dos meses
de janeiro a mar¢co como abo-
no. O Sindicato discorda dessa

forma de pagamento, pois 0 abono nao
incide sobre encargos sociais como
FGTS, INSS, férias, 13°salario, etc..

O Sinttel alegou que enquanto os tra-
balhadores estao sofrendo com as cons-
tantes altas nos pregos dos produtos e
servigos basicos, as empresas conta-

ram com incentivos do Governo Federal
e com beneficios, como a desoneracao
da folha de pagamento e o parcelamen-
to dos encargos sociais, por isso
podem, sim, pagar pelo menos o INPC
do periodo.

A proposta da Neobpo foi automati-

camente rejeitada pelo Sindi-

cato e a empresa encerrou as
‘ discussoes, alegando ser essa
a sua proposta final. Caso o
canal de negociagao nao seja
reaberto, o Sindicato apresen-
tara a categoria um calendério
de mobilizagdes e conta a ade-
sdo massiva de todos/todas
para que possamos exigir da
Neobpo respeito a nossa forga
de trabalho.

Sem luta nao ha vitéria!

CONFIRA ABAIX0, A CONTRAPROPOSTA DA EMPRESA REJEITADA PELO SINDICATO

VIGENCIA DO ACORDO 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022
REAJUSTE SALARIAL DO PISO Reajugtar para R$ 1.212 em abril/22 com a diferenca dps meses de janeiro,
fevereiro e margo sendo paga em abono na folha de abril
. A ——— ——= :
REAJUSTE ACIMA PISO Reajustar'em 70% do indice da inflagao parcelado em 02 vezes - (3.5% em abril e
3.5% em junho)
VR/VA 70% do indice da inflagdo a ser creditado em abril sem pagamento de abono
0, ndi 1 a I 1
AUXILIO CRECHE 70% do indice da inflagdo a ser creditado em abril sem pagamento de abono
mantendo 48 meses
PLR Mantém em R$ 100

PAGAMENTO DE CESTA NATALINA EM DEZEMBRO

Empresa informou que jd tem um programa

GOZ0 DE FERIAS NO MAXIMO COM 16 MESES

Dard uma resposta

PAGAMENTO REMUNERAGAQ VARIAVEL

Nao tem resposta

RETORNO DO VR/VA AOS SABADOS

Dard uma resposta

FILHO AO MEDICO

AUMENTO DO ABONO DE AUSENCIA PARA LEVAR

Dard uma resposta

PAGAMENTO DOS SALARIOS NO ULTIMO DIA

N&o concorda

RETORNO DOS SEGURANGAS AS LOJAS

N3o atenderd ao pleito do Sindicato com a desculpa de que o MPT arguivou o
processo movido pela entidade sindical contra a NEOBPO E a COELBA
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